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ANTECEDENTES PERSONALES 

 

Cédula de Identidad  : 11.838.952-2 

Nacionalidad               :  Chilena. 

Domicilio                      : Los Álamos 12553, El Bosque. 

Fecha de Nacimiento :  03 de octubre de 1971. 

Estado Civil                  :  Casado 

Teléfonos                     :  (Celular) 91997557 - (02) 25284641 

Correo Electrónico     : ronald.pinochet@gmail.com / rpinochet310@gmail.com 

Situación Militar         :  Efectiva al día. 

Licencia de Conducir  : Clase A1-A2-B 

 

ANTECEDENTES ACADÉMICOS 

 

Educación Básica Colegio Portal La Cisterna. 

Educación Media 

Técnico Profesional 

Liceo Industrial La Cisterna N°1. Título de: TÉCNICO EN MECÁNICA DE 

COMBUSTIÓN INTERNA Y AUTOMOTRIZ. Registro Seremi de Educación  

N° 13-4780. 

Educación Superior 

2004 – 2010 

Título Profesional de: INGENIERO EN PREVENCIÓN DE RIESGOS Y MEDIO 

AMBIENTE. MENCIÓN PREVENCIÓN Y CONTROL DE INCENDIOS. Universidad 

Bernardo O´Higgins. 

Registro Seremi Salud Nº AM /P- 4093.  

Cursos de Capacitación           
1993:  Técnico Mecánico Diésel en Escuela de Electromecánica de Santiago 

2011: Auditor Interno de Sistema Integrado de Gestión ISO 9001, 14001 Y 

OHSAS 18000; 2007, Certificación SGS. 

2012: Administración del Riesgo para Supervisores en Minera Anglo American. 

2012: Conducción a la Defensiva - Seguridad y Salud Ocupacional, Mutual de 

Seguridad. 
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ANTECEDENTES LABORALES 

 

NEW TECH COPPER S.p.A 

Mayo 2012 – Diciembre 2012 

Enero 2013 – Octubre 2013 

 

 CARGO: ASESOR EN PREVENCION DE RIESGOS EN FAENA MINERA. 

 FAENA MINERA LOS BRONCES, ANGLO AMERICAN 

 FAENA MINERA VENTANAS, CODELCO-CHILE          

Dirigir y liderar la gestión integrada con orientación estratégica a las áreas 

operativas, incorporando criterios de seguridad, salud, ambiente y calidad en la 

toma de decisiones, de acuerdo a las directrices corporativas y la legislación vigente, 

con el fin de asegurar la seguridad operativa, el cumplimiento de los requerimientos 

legales y el establecimiento de la cultura de autocuidado para mejorar la eficiencia y 

competitividad de la empresa en el mercado nacional. 

 

METRO DE SANTIAGO S.A 

2005 - 2012 

 

CARGO: JEFE AMINISTRATIVO DE ESTACIONES METRO DE SANTIAGO. 

Administrar las Estaciones, los Recursos Humanos y Tecnológicos, Potenciar 

Competencias laborales de trabajadores, Directividad, Iniciativa, Flexibilidad, 

Orientación a la Calidad y al Logro, Liderazgo y Trabajo en Equipo administrando 

efectivamente los recursos entregados 

 

A.R.D. OUTSOURCING LTDA 

2011 - 2013 

CARGO : ASESOR EN PREVENCIÓN DE RIESGOS CONTRATO GASCO S.A. MAIPÚ 

Elaboración, seguimiento y evaluación de un Programa de Trabajo en Prevención de 

Riesgos, conforme a disposiciones legales y al SGI de la empresa Principal. 

Confeccionar informes mensuales de reconocimiento y evaluación de accidentes y 

enfermedades profesionales, de acuerdo al Programa de Trabajo, los cuales deberán 

Reportarse al Jefe de RR.HH. Redactar Reglamento Interno de Orden, Higiene y 

Seguridad, de acuerdo a los riesgos propios de las actividades de la empresa 

 

SOREPA S.A. 

2011 - 2013 

 

 CARGO: ASESOR EN PREVENCIÓN DE RIESGOS PARA EMPRESA CONTRATISTA. 

Analizar y planificar los trabajos además de determinar los riesgos inherentes a 

éstos, lo que implica evaluar los puestos de trabajo, realizando instructivos y 

capacitando a los trabajadores en medidas de seguridad. Control y seguimiento de 

los estándares de seguridad, Capacitar e informar al equipo de supervisores en 

control, seguimiento del Programa Preventivo además de charlas de seguridad, 

Planificar capacitaciones a trabajadores  en función de calendario asignado 

 

 

REFERENCIAS LABORALES 

 

SOREPA S.A 
 

Jefe Departamento de Prevención de Riesgos y Seguridad 
Sr. Fernando Rubio Toro Fono: 99180577 -   frubiot@sorepa.cmpc.cl 

A.R.D.OUTSOURCING LTDA. Sub Gerente de Administración y Finanzas 
Sr. Nataniel Bravo Rosales Fono: 81080843 - nbravo.ard@gmail.com 

NEW TECH COPPER S.p.A. 
 

Jefe de Recursos Humanos y Desarrollo Organizacional 
Sra. Ximena Salazar Fono: 61555070 – xsalazar@ntc.cl 

 


